
DBC Ballerups ordinære generalforsamling 

Torsdag den 26. marts 2026. 

1) Valg af dirigent.  
a. Niels Kornerup, advokat (partner) Bech-Brun blev valgt. 
b. Niels Kornerup kunne konstatere, at generalforsamlingen var lovlig indkaldt med 

14 dages varsel, og kunne konstatere et fremmøde på 81 personer. 
2) Formanden fremlægger bestyrelsens beretning for året 2024/2025.  

a. Formand Bjarne Kratholm fremlagde bestyrelsens beretning.  
b. Bruno de Haas tog ordet og spurgte ind til politianmeldelsen af de 4 personer i 

DBC Ballerup. Bruno mener, det bør få konsekvenser for Hanne Malmberg, Gert 
Caspersen, Morten Mikkelsen og Heidi Lund. Tonny Møller forklarede, at han 
havde kontaktet Helsingør politi, som siger, at der ikke ligger anmeldelse fra 
dem. Bruno ønsker af få en eksklusion af de 4. Formand Bjarne Kratholm 
nævner, at hvis han bliver valgt, vil han tage det med i den nye bestyrelse. 

3) Fremlæggelse af regnskab og de kritiske revisorers beretning  
a. Inge Lise og Anders Sode fremlagde det reviderede regnskab, som er 

gennemarbejdet med eksterne revisorer, samt godkendt af interne revisorer. 
Poster, som der tidligere var bemærkninger til, er rettet, og regnskabet er uden 
bemærkninger fra såvel ekstern samt intern revisor. Et meget flot resultat, 
drevet af ekstra store indtægter i 2024/2025. 

b. Hanne Malmberg undrer sig over, at bestyrelsen har valgt egen revisor til 
revidering. Den eksterne revisor burde vide, at der ligger en sag i kommunen og 
politi, samt hvor hun kan se noget om Klar-Service. 

c. Henriette Rald spørger ind til forskellige poster, som hun ikke kunne få til at 
passe. Herunder flere poster til Team Change løbet. Hun synes ikke det nye 
regnskab er gennemsigtigt. 

d. Anders Sode forklarer, at bestyrelsen har lavet en aftale med Klar-Service. Der er 
lavet enaftale, om opgaver som Klar-Service udfører. Denne er gennemgået og 
skrevet under af alle bestyrelsesmedlemmer. Anders Sode beder Henriette Rald 
sende på skrift til Bestyrelsen, hvis hun har poster, som hun vil have uddybet. 

e. Gert Caspersen spørger ind til revisions protokol, som han ikke kan se i 
regnskabet. Tonny Møller Jensen svarer, at der naturligvis ligger et protokollat, 
som alle interesserede har haft til gennemgang.   

f. Ole Kjeldsen forklarede, at han har været tovholder på projekt med det 
reviderede regnskab. Alle bemærkninger, som har været nævnt, er blevet 
gennemgået. Ole forklarer, at de eksterne revisorer har behandlet alle sager, 
som har været nævnt. Hanne Malmberg spørger Bjarne Kratholm om han har 
modtaget honorar. Hanne spørger om andre har modtaget beløb. Formand 
Bjarne Kratholm svarede, at han i sit første år fik fjernet differencerede beløb til 
bestyrelsesmedlemmer, således alle får samme beløb. 

g. Hanne Malmberg vil gerne teste paragraf 12 
h. Regnskabet blev enstemmigt godkendt. 

4) Fremlæggelse af næstfølgende års budget til orientering.  
a. Tonny Møller Jensen fremlagde næste års budget. Dette er lavet for 12 måneder, 

men bestyrelsen ønsker at lægge regnskabsåret om, således vi får en periode på 
18 måneder. Hvis dette godkendes, ændres budget til 18 måneder. 



 
5) Fastlæggelse af kontingenter per 1. september  

Kontingentsatser er fastlagt frem til 2027 jf. generalforsamling 2023  
 

6) Behandling af indkomne forslag.  
 
Bestyrelsen fremsætter forslag til vedtægtsændringer. Forslagets fulde ordlyd fremgår 
af vedhæftede bilag, hvor ændringerne er markeret tydeligt. Rød skrift betyder delen 
udgår, grøn betyder at det tilføjes  
Af væsentlige punkter kan nævnes:  

a. udvidelse af bestyrelsen,  

 

b. tydeliggørelse af niveauet for revisionspåtegning,  

c. ændring af regnskabsåret.  

Alle vedtægtsændringsforslag blev godkendt, samt at paragraf 18 ændres i 
ordlyd til Stk. 1: fremlæggelse erstatter revision, samt Stk. 5: Har foretaget 
revision – erstattes af: Har foretaget kontrol. Paragraf 6, Stk. 9: 1. september 
ændres til 1. marts. 

 

7) Valg af bestyrelse og sportsudvalgsmedlemmer  
 

Samtlige poster er på valg og behandles i følgende rækkefølge:  

Formand vælges for 1 år. (ulige år) Bestyrelsen indstiller Bjarne Kratholm  

Kasserer 1 vælges for 1 år. Bestyrelsen indstiller Charlotte Frank. Denne post var 
betinget af, at bestyrelsens forslag om udvidelse af kasserer funktionen blev vedtaget 
under punkt 6. 

 

Bestyrelsesmedlem vælges for 1 år. Bestyrelsen indstiller René Wenzel  

Bestyrelsesmedlem vælges for 1 år. Bestyrelsen indstiller Anders Sode  

Bestyrelsesmedlem vælges for 1 år. Bestyrelsen indstiller Michael Mørkøv   

Næstformand vælges for 2 år. (lige år) Bestyrelsen indstiller Tonny Møller Jensen.  

 

Kasserer 2 vælges for 2 år. Bestyrelsen indstiller Inge Lise Lieberoth. 

Bestyrelsesmedlem vælges for 2 år. Bestyrelsen indstiller Christian Ranneris.  

Bestyrelsesmedlem vælges for 2 år. Bestyrelsen indstiller Christian Poulsen. 

Alle blev valgt ind for henholdsvis 1 og 2 år. 



 

Børneudvalg:  
Udvalget varetager de sportslige børneaktiviteter under ansvar over for bestyrelsen og 
efter godkendt budget. Udvalget består af 2-5 medlemmer, der udpeges af bestyrelsen 
for 1 år ad gangen, og der orienteres herom på generalforsamlingen.  
 
Landevejsudvalg:  
Består af 6 medlemmer, der udpeges jvf. vedtægterne. Bestyrelsen orienterer på 
generalforsamlingen om udvalgets sammensætning for det kommende år.  
 

8) Valg af kritisk revisor og suppleant  
a. Valg af kritisk revisor for 2 år - på valg Claus Holmer - Valgt 
b. Valg af kritisk revisor suppleant for 1 år - på valg Janni Bormanm - Valgt 

 

 

9) Eventuelt 
a. Michael Sandstød fortalte om sin tid i DBC Ballerup. Han fortalte om, hvordan 

man i en klub bør samarbejde. Han fortalte samtidig, at når der er uenigheder, 
løses de internt. Michael opfordrede den nye bestyrelse til at ekskludere Hanne 
Malmberg, Morten Mikkelsen, Gert Caspersen og Heidi Lund i DBC Ballerup 
grundet samarbejdsvanskeligheder. 

b. Merete, som cykler i Team Change, fortalte om sin tid i DBC Ballerup, hvor hun 
er vejkaptajn. Hun spørger ind til, om der vil komme ændringer i Team Change. 
Bjarne Kratholm svarer, at der ikke er planlagt ændringer i Team Change 

 
 


